EUNEDS

INTRODUCAO

O mandato para desenvolver uma Estratégia para a Educacdo para o
Desenvolvimento Sustentavel (EDS) decorre da declaracdo apresentada pelos
ministros do ambiente da CEE/ONU na 52 Conferéncia Ministerial " Ambiente para a
Europa", realizada em Kiev, em Maio de 2003. A Estratégia beneficia da experiéncia
adquirida quer na proépria regidao, quer ao nivel global e contribui, de forma
articulada, para o Documento de Enquadramento para uma proposta de sistemas
de implementacdo da Década da Educacao para o Desenvolvimento Sustentavel,
elaborado pela Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacado, a Ciéncia e a
Cultura (UNESCO). Em conformidade, deveria servir de base para a implementacao,
ao nivel regional, da Década e dos resultados da Cimeira Mundial para o
Desenvolvimento Sustentavel (Joanesburgo, 2002).

A Estratégia foi desenvolvida através de um processo participativo que envolveu
governos, instituicdes educativas, ONG e outros agentes da regidao da CEE/ONU,
bem como organizacfes internacionais.

Esta Estratégia devera facilitar a introducdo e a promocdo da educacdo para o
desenvolvimento sustentavel, na regido da CEE/ONU, e contribuir assim para a
concretizagcdo da nossa visdo comum.

FINALIDADE E OBJECTIVOS

A finalidade da Estratégia € incentivar os Estados membros da CEE/ONU a
desenvolver e a integrar a educacdo para o desenvolvimento sustentavel nos
sistemas educativos formais, em todas as disciplinas relevantes, bem como na
educacdo nao formal e informal. Isto permitirdA aos individuos adquirirem
conhecimentos e competéncias em matéria de desenvolvimento sustentavel,
tornando-o0s mais competentes e confiantes, e aumentando as oportunidades para
agir em prol de uma vida mais saudavel e produtiva, em harmonia com a natureza’
e respeitando os valores sociais, a igualdade entre os sexos e a diversidade
cultural.

Os objectivos da Estratégia, que contribuirdo para a concretizacdo desta finalidade,
sao 0s seguintes:

a) Assegurar que os enquadramentos politicos, regulamentares e operacionais
apoiam a EDS;

b) Promover o desenvolvimento sustentavel, através da aprendizagem formal,
nao formal e informal;

¢) Dotar os educadores das competéncias necessarias a integracao do
desenvolvimento sustentavel nas suas actividades pedagdgicas;

d) Assegurar 0 acesso aos instrumentos e materiais adequados para a EDS;

e) Promover a investigacdo e o desenvolvimento em matéria de EDS;

! A Declaragéo do Rio sobre o Ambiente e o Desenvolvimento estipula que os seres humanos estdo ao centro das preocupagdes relativas ao desenvolvimento
sustentavel e que tém direito a uma vida sa e produtiva, em harmonia com a natureza (ver também Plano de Implementagdo, Cimeira Mundial para o
Desenvolvimento Sustentavel, ONU, 2002.).



f) Reforcar a cooperacdo a todos os niveis, no dominio da EDS, na regido da
CEE/ONU.

111. PRINCIPIOS

1. E necessario considerar o caracter dindmico do conceito de desenvolvimento
sustentavel. A construcdo de uma sociedade sustentavel deverda, por conseguinte,
ser vista como um processo de aprendizagem permanente, explorando questdes e
dilemas, e no qual as respostas e as solugcdes adequadas possam evoluir
acompanhando o acréscimo da nossa experiéncia. As metas da aprendizagem em
matéria de EDS, deverdo englobar a aquisicio de conhecimentos e de
competéncias, a compreensao, as atitudes e os valores.

2. A EDS esta ainda a desenvolver-se como um conceito amplo e global que
abrange questdes interrelacionadas de natureza ambiental, econdmica e social.
Alarga a nocao de educacao ambiental, que gradualmente foi abordando um leque
cada vez maior de questdes referentes ao desenvolvimento e engloba também
diversos elementos da educacdo para o desenvolvimento e de outras formas
orientadas de educacdo. A educacdo ambiental deverd, por conseguinte, ser
articulada e complementada com outras areas educativas, numa abordagem
integrada conducente a EDS.

3. Entre os principais temas do desenvolvimento sustentavel incluem-se o combate
a pobreza, a cidadania, a paz, a ética, a responsabilidade a escala local e global, a
democracia e a governanca, a justica, a seguranca, os direitos humanos, a saude, a
igualdade entre homens e mulheres, a diversidade cultural, o desenvolvimento
rural e urbano, a economia, os padroes de producdo e de consumo, a
responsabilidade corporativa, a proteccdo do ambiente, a gestdo dos recursos
naturais e a diversidade biolégica e da paisagem?. Por forma a integrar esta
diversidade de temas na EDS é indispensavel adoptar uma abordagem holistica®.

4. A implementacdo da EDS devera ter em conta as seguintes areas: melhoria da
educacdo basica, reorientacdo da educacdo no sentido do desenvolvimento
sustentavel, aumento da sensibilizacdo do publico e promocédo da formacao®.

5. A EDS devera incentivar o respeito e a compreensao pelas diferentes culturas e
integrar as suas contribuicdbes. O papel dos povos autdoctones devera ser
reconhecido, tornando-se estes parceiros no processo de desenvolvimento de
programas educativos. Os conhecimentos tradicionais deverao ser valorizados e
conservados, como parte integrante da EDS.

6. Os alunos e os formandos, a todos os niveis, deverdo ser encorajados a
desenvolver uma analise e uma reflexdo sistémicas, criticas e criativas, num
contexto tanto local como global. Estes s&o pré-requisitos de ac¢cdo em prol do
desenvolvimento sustentavel®.

2 Ver também o Documento de enquadramento para uma proposta de implementagio para a Década da Educagéo para o Desenvolvimento Sustentavel, UNESCO,
2003.

% Ver também a Declarag&o sobre a Educagéo para o Desenvolvimento Sustentéavel.

* Ver também Agenda 21.

® Declaragao sobre a Educagéo para o Desenvolvimento Sustentavel.



7. A EDS é um processo permanente, da primeira infancia ao ensino superior e a
educacdo de adultos, e extravasa o quadro da educacao formal. Como os valores,
os estilos de vida e as atitudes se adquirem muito cedo, o papel da educacao é
particularmente importante para as criancas. Uma vez que a aprendizagem se faz a
medida que assumimos diferentes papéis ao longo da nossa vida, a EDS deve ser
considerada como um processo que envolve “todos os aspectos da vida”. Devera
assim impregnar os programas de ensino a todos os niveis, incluindo a formacao
profissional, a formacdo béasica dos educadores e a formacdo continua de
profissionais e decisores.

8. O ensino superior devera contribuir de forma significativa para a EDS, inculcando
0s conhecimentos e as competéncias adequados.

9. A EDS devera ter em conta a diversidade de situacfes locais, nacionais e
regionais, bem como o contexto global, procurando um equilibrio entre os
interesses globais e locais.

10. A EDS podera também contribuir para o desenvolvimento das zonas rurais e
urbanas, tornando a educacao mais acessivel e melhorando a sua qualidade. Os
habitantes das zonas rurais, em particular, poderao ser os mais beneficiados.

11. A inclusdo da dimensédo ética, incluindo as questdes de equidade, de
solidariedade e de interdependéncia, na geracdo actual e entre geracOes, bem
como as relacdes entre o homem e a natureza e entre os ricos e os pobres, é um
elemento crucial do desenvolvimento sustentavel e, por conseguinte, da EDS. A
responsabilidade, que é inerente a ética, adquire assim um caracter concreto no
contexto da EDS.

12. A EDS ao nivel formal devera aproveitar a experiéncia da vida real e do
trabalho fora da sala de aula. Os educadores® envolvidos desempenham um papel
importante, favorecendo este processo e incentivando o dialogo entre os alunos e
os estudantes, por um lado, e as autoridades e a sociedade civil, por outro’. Deste
modo, a EDS proporciona uma oportunidade para a educacdo ultrapassar o
isolamento que tem mantido face a sociedade.

13. A EDS desenvolve iniciativas que visam instaurar um espirito de respeito
mutuo na comunicacdo e na tomada das decisdes, deslocando o alvo da
aprendizagem transmissiva para a promocdo da aprendizagem participativa®. Sera
necessario, por conseguinte, reconhecer a contribuicdo da EDS para um processo
interactivo e integrado de tomada de decisGes e de estabelecimento de politicas. O
papel da EDS no desenvolvimento e no reforco da democracia participativa® devera
também ser considerado, em particular, pela sua contribuicdo para a resolucédo de
conflitos sociais e a aplicacdo da justica, nomeadamente através da Agenda 21
Local.

14. A EDS exige a cooperacdo e o estabelecimento de parcerias entre todos os
intervenientes. Os principais actores incluem os poderes publicos e as autoridades

® Entende-se por educadores os professores, conferencistas, formadores e outros profissionais que tém uma misséo educativa, bem como os animadores

educativos e culturais voluntarios.

" Declaragéo sobre a Educagéo para o Desenvolvimento Sustentavel.

2 Declaracéo de Tessal6nica: Tessalonica, Grécia, 1997. Certos paises utilizam a expresséo "aprendizagem social" para definir a aprendizagem participativa.
Agenda 21



locais, os sectores do ensino e da ciéncia, o sector da saude, o sector privado, a
industria, os sectores dos transportes e da agricultura, as organizac¢fes sindicais e
patronais, os meios de comunicacao social, as organizacbes ndo governamentais,
diversas comunidades, 0s povos autéctones e as organizagdes internacionais.

15. A EDS devera promover os acordos multilaterais em matéria de ambiente e
os acordos internacionais relevantes para o desenvolvimento sustentavel.

V. CONSEQUENCIAS PARA A EDUCACAO

A EDS exige uma reorientacdo que desloque o alvo da transmissao de
conhecimentos para a abordagem dos problemas e para a identificacdo das
solucdes possiveis. Por conseguinte, a educacdo devera manter-se centrada nas
disciplinas individuais, na sua forma tradicional, mas, ao mesmo tempo, deve abrir-
se ao exame multi e interdisciplinar de situacfes da vida real. Este aspecto podera
ter uma incidéncia significativa na estrutura dos programas de aprendizagem e nos
métodos pedagodgicos, e exigir que os educadores ndo se limitem em ter apenas um
papel transmissivo e que o0s alunos nao sejam unicamente receptores. Pelo
contrario, ambos deverao constituir uma equipa.

Os estabelecimentos de ensino desempenham um papel importante, ja que
desenvolvem capacidades a partir da primeira infancia, proporcionando
conhecimentos e influenciando as atitudes e o0s comportamentos. Importa
assegurar que todos os alunos e todos os estudantes adquiram os conhecimentos
apropriados em matéria de desenvolvimento sustentavel e estejam conscientes do
impacte das decisdes que ndo visam tal desenvolvimento. O estabelecimento de
ensino, como um todo, incluindo alunos, professores, responsaveis, pessoal
administrativo e outros membros do pessoal, bem como os pais, devera respeitar
os principios do desenvolvimento sustentavel.

Importa apoiar as actividades ndo formais e informais da EDS, porque sao um
complemento indispensavel da educacdo formal e ndo menos no que diz respeito a
educacdo de adultos. A educacdo nao formal para o desenvolvimento sustentavel
tem um papel especifico porque é frequentemente mais centrada no aluno, € mais
participativa e incentiva uma aprendizagem ao longo da vida. A aprendizagem
informal no local de trabalho valoriza tanto os empregadores como 0os empregados.
Por conseguinte, a cooperacao entre os diferentes actores que participam na EDS,
sob todas as suas formas, devera ser reconhecida e incentivada.

E extremamente importante para o sucesso da EDS que os educadores recebam
uma formacéo inicial e frequentem cursos de reciclagem adequados, e que tenham
a possibilidade de partilhar as suas experiéncias. Com uma maior consciencializacao
do desenvolvimento sustentavel e compreendendo-o melhor, sobretudo no que
concerne aos aspectos relativos a sua area de trabalho, os educadores podem ser
mais eficazes e liderar pelo exemplo. A formagdo devera estar estreitamente ligada
aos resultados relevantes das investigacdes sobre o desenvolvimento sustentavel.

Para ser eficaz, a EDS devera:



a) Ser encarada de duas maneiras: i) pela integracdo transversal dos temas
tratados em EDS no conjunto das disciplinas, programas e cursos relevantes
e ii) pela elaboracdo de programas e de cursos especificos;

b) Centrar-se em experiéncias de aprendizagem significativas e relevantes, que
incentivem comportamentos sustentaveis, incluindo as que se desenvolvem
em estabelecimentos de ensino, no local de trabalho, nas familias e nas
comunidades;

c) Reforcar a cooperacao e o estabelecimento de parcerias entre membros da
comunidade educativa e outros intervenientes. Um maior envolvimento do
sector privado e da industria nos processos educativos, facilitara a adaptacéao
a evolucao rapida das tecnologias e as mudancas nas condi¢cdes de trabalho.
Actividades de aprendizagem que tenham uma ligacdo estreita com a
sociedade constituirdo um enriquecimento adicional a experiéncia pratica dos
formandos;

d) Promover a compreensdo dos problemas de ambiente ao nivel global,
regional, nacional e local, abordando-os pela via dos ciclos de vida e incidindo
nao apenas sobre o impacte ambiental, mas também sobre as implicacbes
econdmicas e sociais, quer no que se refere ao meio natural quer
relativamente ao ambiente modificado pelo homem;

e) Recorrer a um vasto leque de métodos educativos participativos, orientados
para os processos e para as solugcdes e adequados aos formandos. Para além
dos métodos tradicionais, sera necessario incluir, entre outros, a realizacao
de discussOes e debates, a cartografia conceptual e perceptual, o inquérito
filosofico, a clarificacdo de valores, as simulagfes, os cenarios, os modelos, os
jogos de desempenho e os jogos em geral, as tecnologias de informacéo e
comunicacao (TIC), os inquéritos, os estudos de caso, as visitas de estudo e
as actividades fora da escola, os projectos centrados no formando, as
analises de boas praticas, a experiéncia no local de trabalho e a resolucdo de
problemas concretos;

f) Ser apoiada por materiais pedagogicos adequados, como publicacdes
metodoldgicas, pedagodgicas e didacticas, manuais, materiais de apoio visual,
brochuras, estudos de casos e boas praticas, meios electronicos e recursos
audiovisuais.

As Organizacbes Nao Governamentais (ONG) sdo importantes detentoras de
saberes informais e ndo formais, sendo capazes de promover a responsabilidade
civil e a integracdo e transformacdo dos factos e dos conhecimentos cientificos
numa informacdo facil de compreender. O seu papel de mediadoras entre os
poderes publicos e o publico em geral, deverd ser reconhecido, promovido e
apoiado. Parcerias entre as ONG, os governos e o sector privado valorizariam
significativamente a educacéo para o desenvolvimento sustentavel.

Todos os sectores do mundo do trabalho podem contribuir para a sustentabilidade a
escala nacional, regional e mundial. O desenvolvimento de programas
especializados de formacdo, destinados a dotar os profissionais em varias areas e
0os decisores com o0s conhecimentos e competéncias que lhes permitam contribuir
para o desenvolvimento sustentavel, foi considerado como um elemento essencial
para a EDS°.

10ver também o Documento de enquadramento para uma proposta de implementac&o para a Década da Educac&o para o Desenvolvimento Sustentavel
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